Asesoria juridica en Derecho de la Competencia, de
Sociedades y Concursal

SINOPSIS

DESCRIPTOR

Sus modulos basicos, determinadores de las materias que componen el programa, son:
- Régimen juridico de las sociedades mercantiles.

- Defensa de la competencia y represion de la competencia desleal.

- Modificaciones estructurales de sociedades mercantiles y grupos de empresas.

- Régimen juridico del concurso de acreedores.

REQUISITOS PREVIOS

Nociones fundamentales de Derecho Civil Patrimonial y de Derecho Mercantil
general, especialmente de Derecho de la Competencia, Derecho de Sociedades y
Derecho concursal.

OBJETIVOS FORMATIVOS
OBJETIVOS (Resultados de Aprendizaje)

El alumno: a) sabré enfrentarse desde la perspectiva de un abogado en ejercicio a las
cuestiones que con mayor frecuencia constituyen objeto de asesoria en el &mbito
societario y de otros tipos de organizaciones empresariales; b) estard capacitado para
relacionar estas cuestiones con otras laborales, fiscales o patrimoniales que surjan
Habitualmente en el entorno societario; ¢) dominara los fundamentos sustantivos y
procesales del sistema concursal.

COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB1 - Comprender de modo detallado y fundamentado los aspectos tedricos y
practicos de las areas juridicas mas comunes en el ejercicio profesional, y la
metodologia de trabajo dentro de los sistemas de organizacion mas frecuentes en el
ambito de la abogacia.

CB2 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro del contexto juridico propio
del ejercicio profesional de la abogacia.

CB3 - Integrar los conocimientos juridicos con las responsabilidades sociales y éticas
que estan vinculadas a la aplicacion practica del Derecho a través del ejercicio
profesional de la abogacia.

CB4 - Comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Gltimas que las
sustentang, a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambiguedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
autonomo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL - Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los
conocimientos académicos especializados adquiridos en el grado a la realidad
cambiante a la que se enfrentan los abogados para

evitar situaciones de lesidn, riesgo o conflicto en relacion a los



intereses encomendados o su ejercicio profesional ante tribunales o

autoridades publicas y en las funciones de asesoramiento.

CE4 - Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y saber encontrar
soluciones a problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

CE7 - Identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucion,
establecer el alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la
independencia de criterio.

CES8 - Detectar los requerimientos de prestacion y organizacion determinantes para el
asesoramiento juridico.

CE10 - Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccion de la estrategia correcta
para la defensa de los derechos de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los
distintos ambitos de la practica profesional.

CE13 - Exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente
consecuencias juridicas, en atencion al contexto y al destinatario al que vayan
dirigidas, de acuerdo en su caso con las modalidades propias de cada ambito
procedimental.

CE14 - Realizar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.
CE15 - Desarrollar habilidades y destrezas interpersonales, que faciliten el ejercicio
de la profesion de abogado en sus relaciones con los ciudadanos, con otros
profesionales y con las instituciones.

CE2 - Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos
en los distintos tipos de procedimiento, especialmente la produccién de documentos,
los interrogatorios y las pruebas periciales.

CE3 - Integrar la defensa de los derechos de los clientes en el marco de los sistemas
de tutela jurisdiccionales, nacionales e internacionales.

CONTENIDOS TEMATICOS

1.- Defensa de la competencia y represion de la competencia desleal.
1.1. Defensa de la competencia.
1.2. Competencia desleal.
2.- Régimen juridico de las sociedades mercantiles.
2.1. Teoria general y sociedades personalistas.
2.2. Sociedades de capital: Principios, Fundacién, Financiacion.
2.3. Sociedades de capital: Acciones y participaciones.
2.4. Sociedades de capital: 6rganos sociales.
2.5. Sociedades de capital: modificacion de estatutos.
2.6. Sociedades de capital: cuentas anuales.
2.7. Sociedades de capital: separacion, exclusién, disolucién y liquidacion.
3.- Modificaciones estructurales y Grupos de sociedades.
3.1. Modificaciones estructurales.
3.2. Compraventa de empresas.
3.3. Grupos de sociedades.
4.- Régimen juridico del concurso de acreedores.
4.1. Declaracion del concurso: presupuestos, efectos, 6rganos.
4.2. Fase comun: determinacion de la masa activa y pasiva
4.3. Las soluciones del concurso. Conclusion y reapertura.

ACTIVIDADES DOCENTES
Clases Teoricas Dedicacién 30%



Explicaciones tedricas en el aula y seminarios sobre el régimen juridico de las
instituciones que integran la tematica de la materia.

Clases Practicas Dedicacioén 70%

Realizacion o/y resolucion de practicas en el aula y trabajos individuales o en equipo
con casos practicos.

Otras Actividades Dedicacioén %
EVALUACION
Examenes Participacion en la Nota Final 80 %

Prueba final consistente en:

1. Laresolucion de un caso practico, la emision de un dictamen o la redaccién de
escritos forenses (60%)

2. Prueba escrita objetiva, de contenido teérico-practico, con contestaciones o
respuestas multiples, similares, 0 mas complejas, a las propuestas por el
Ministerio para la prueba nacional de acceso (20%)

Otra actividad Participacion en la Nota Final 20 %

Evaluacidén continua de las actividades formativas realizadas en el aula entre las que
se incluiran la resolucién de casos practicos, emision de dictamenes, o la redaccion de
escritos forenses.

Otra actividad Participacion en la Nota Final %

CRITERIOS DE EVALUACION

RECURSOS

BIBLIOGRAFIA BASICA

AA.VV., Derecho Mercantil, Tomos | (32 Ed.) y Il (4% Ed.), Dir. por J.M. de la
Cuesta Rute, Barcelona, 2015.

AA.VV., Tratado de Derecho de la Competencia, coord. por D. Loma Osorio,
Cizur Menor, 2013.

SIGNES DE MESA-FUENTES NAHARRO-FERNANDEZ TORRES, Derecho
de la competencia, Madrid, 2013.

AA.VV. Comentario a la reforma del régimen de las sociedades de capital
(sociedades no cotizadas), coord. Por J. Juste Mencia, Madrid, 2015.

AA.VV., Modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles, coord.
por F. Rodriguez Artigas, Cizur Menor, 2009 (2 Tomos).

GIRON TENA, J., Derecho de Sociedades, Madrid, 1974.

SANCHEZ CALERO, F. Los administradores en las Sociedades de Capital,
Madrid, 2005.

SANCHEZ CALERO, F., La Junta General en las Sociedades de Capital,
Madrid, 2007.

AA.VV., Comentario de la Ley Concursal, dir. por A. Rojo-E. Beltran, Madrid,
2004 (2 Tomos).



AA.VV., Tratado Préctico del Derecho Concursal y su Reforma, dir. por F.
Martinez Sanz, Madrid, 2012.
AA.VV., Comentario a la Ley Concursal, dir. por J. Pulgar, Madrid, 2016 (en
preparacion).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Sera recomendada por cada profesor en relacion con la parte de temario que le
corresponda impartir.

OTROS RECURSOS

Campus Virtual

Bases de datos. Aranzadi-WestLaw; La Ley.

Revistas de especial interés para la asignatura: Revista de Derecho Mercantil,
Revista de Derecho Bancario y Bursatil, Revista de Derecho de Sociedades, Revista
de Derecho Concursal y Paraconcursal, Anuario de Derecho Concursal, Revista de la
Competencia y de la Distribucion.



