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CURRICULUM

[1. DATOS PERSONALES

[ APELLIDOS Y NOMBRE

CAVERO LOPEZ, SANTOS MANUEL
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[2. TITULOS ACADEMICOS

Nombre de la Licenciatural ORGANISMOY CENTRODE | FECHADE | ../ \ciCACION
o Doctorado EXPEDICION EXPEDICION
DOCTORADO EN DERECHO.1 L\~ TAD DE DERECHO. .
LINEA DE INVESTIGACION| | «AEDL IS0 BE DREED | oeiotoooa Sobresaliente
EN DERECHO DEL TRABAJO DAD Som? Cum Laude
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
MASTER UNIVERSITARIOEN | FACULTAD DE DERECHO.
EL EJERCICIO DE LA UNIVERSIDAD 03/02/2021 9,3/10
ABOGACIA INTERNACIONAL DE LA RIOJA
MASTER OFICIAL FACULTAD DE CIENCIAS
UNIVERSITARIO EN JURIDICAS Y ECONOMICAS
CONTROL Y PLANIFICACION [ JOSIDICES ¥ EROROMICES | oanarz01s 8,9/10
ESTRATEGICAEN LA CELA
DIRECCION GENERAL
FACULTAD DE CIENCIAS
MASTER OFICIAL ECONOMICAS Y
UNIVERSITARIO EN EMPRESARIALES. 07/12/2010 8,23/10
DIRECCION DE EMPRESAS UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE DE SEVILLA
FACULTAD DE CIENCIAS
GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y RELACIONES
POLITICAS Y GESTION INTERNACIONALES. 11/01/2023 8,78/10
PUBLICA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE LA RIOJA
FACULTAD DE CIENCIAS
GRADUADO UNIVERSITARIO|  JURIDICAS, SOCIALES Y
EN DERECHO HUMANIDADES. UNIVERSIDAD | 12/10/2019 8,71/10
INTERNACIONAL DE LA RIOJA
GRADEQ%%&\'C'YOES%TAR'O FACULTAD DE CIENCIAS DEL
TS raviei N TRABAJO.HUUN EIE/\I;ESIDAD DE 07/03/2019 7.68/10
HUMANOS
GR?NDXSII\DA?NLIJQI'I!\R/EEIS(!)TNASIO FACULTAD DE ECONOMIA Y
vy i EMPRESA. UNIVERSIDAD 07/06/2017 8,77/10
o * | INTERNACIONAL DE LA RIOJA
LICENCIADO FACULTAD DE CIENCIAS
UNIVERSITARIO EN ECONOMICAS Y
INVESTIGACION Y TECNICAS EMPRESARIALES. 01/02/2010 1,722
DE MERCADO, MARKETING | UNIVERSIDAD DE SEVILLA.
R T oo
PUBL I o I ONES COMUNICACION. 20/01/2005 1,46/2
o oas UNIVERSIDAD DE SEVILLA
DIPLOMADO ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSITARIO EN GRADUADOS SOCIALES. 07/11/1991 .
GRADUADO SOCIAL UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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[3. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA |

UNIVERSITARIOS

- ORGANISMO O REGIMEN DE FECHA DE
CATEGORIA CENTRO DEDICACION | NomBRAMIENTO | FECHADECESE
UNIVERSIDAD
PROFESOR JORNADA 27 DE JULIO DE
ASOCIADO | COMPLUTENSE DE PARCIAL 2017 ACTIVO
MADRID
PROFESOR | ESERP BUSINESS JORNADA 1 DE SEPTIEMBRE ACTIVO
COLABORADOR | SCHOOL MADRID PARCIAL DE 2018
PROFESOR CMI BUSINESS JORNADA 1 DE SEPTIEMBRE ACTIVO
COLABORADOR SCHOOL PARCIAL DE 2021
PROFESOR ISDE LAW JORNADA 1 DE SEPTIEMBRE ACTIVO
COLABORADOR SCHOOL PARCIAL DE 2021
PROFESOR li’\,il'}’gzi')[)é‘g JORNADA 1 DE SEPTIEMBRE ACTIVO
COLABORADOR PARCIAL DE 2023
NEBRIJA
PROFESOR CEEEE%T%ED'\:EFS*O JORNADA 1 DE FEBRERO DE ACTIVO
COLABORADOR PARCIAL 2024
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3. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA |
NOMBRE DE LA ASIGNATURA CENTRO PERIODO
Contabilidad para juristas ISDE Law School 23/24

Fundamentos de Direccidn Internacional de
Organizaciones

ISDE Law School

21/22; 22/23 y 23/24

Relaciones Internacionales ISDE Law School 22/23y 23/24
Microeconomia ISDE Law School 23/24
Macroeconomia ISDE Law School 23/24

Contabilidad de costes ISDE Law School 23/24
Gestion de Recursos Humanos CEDEU 23/24
Herramientas para la toma de decisiones Universidad de Nebrija 23/24

Direccidn estratégica de la gestion humana

CMI Business School

21/22; 22/23 y 23/24

Emprendimiento responsable CMI Business School 22/23y 23/24

Direccidn de politicas financieras sostenibles CMI Business School 22/23y 23/24
Direccién de Comercio Internacional CMI Business School 23/24
Regulacién Mercantil Internacional CMI Business School 23/24
Comunicacioén, Publicidad y Relaciones Publicas CMI Business School 23/24
Entorno e Innovacion Social CMI Business School 23/24
Prevencion de riesgos laborales CMI Business School 23/24
Habilidades directivas en la empresa: la direccion ESERP Business School Madrid 29123

de las personas en las nuevas organizaciones

Optimizacidn de recursos, direccién y control de la

. . ESERP Business School Madrid
produccién y la funcién de compras

21/22; 22/23 'y 23/24

Estrategia de empresa y direccién general ESERP Business School Madrid 21/22

Direccion financiera: gestion estratégica y creacion | ESERP Business School Madrid

de valor afiadido 19720
La funcién econdmica financiera de la empresa ESERP Business School Madrid 18/19
Ayudas a la exportacién.y gestion del riesgo ESERP Business School Madrid 18/19
operativo
Introduccion a la empresa Il ESERP Business School Madrid 21/22 'y 22/23

Direccion financiera 11 ESERP Business School Madrid 22123
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Direccidn estratégica y politica de empresa Il ESERP Business School Madrid 22/23
Derecho Mercantil | ESERP Business School Madrid 22/23
Politica de Producto ESERP Business School Madrid 22/23y 23/24
Juego de Empresas ESERP Business School Madrid 23/24

Internacionalizacion y Direccion de la Empresa
Multinacional

Universidad Complutense de
Madrid

17/18; 18/19; 22/23 'y

23/24

Estructura organizativa

Universidad Complutense de
Madrid

20/21; 21/22; 22/23 'y

23/24

El Papel de los Recursos Humanos en el Viaje del
Empleado (Employee Journey)

Universidad Complutense de
Madrid

20/21; 21/22: 22/23 'y

23/24

Fundamentos de Direccién de Empresas

Universidad Complutense de
Madrid

19/20

Gestion de la Calidad

Universidad Complutense de
Madrid

17/18; 18/19; 20/21 y

21/22

Gestidn de eventos turisticos

Universidad Complutense de
Madrid

21/22; 22/23 y 23/24

Universidad Complutense de

Direccion Internacional de la Empresa Madrid 17/18 y 18/19

Direccidn Estratégica de Empresas Turisticas Umvermdaﬁ/l(;grr;:jplutense de 22/23y 23/24

Gestion de Transportes Turisticos Universidad Cor_nplutense de 17/18 y 18/19
Madrid

Direccidn Estratégica de la Empresa Universidad Complutense de 17/18 y 18/19

Madrid
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[4.ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA |
PROGRAMAS PUESTOS PERIODO

Investigador. Grupo de investigacion 940785:

Direccion Estratégica de la Empresa:
Conocimiento, Innovacién y Medio
Ambiente. Linea de investigacion:

Emprendimiento Empresarial € Innovacion

Investigador doctorando

De 1 de junio de 2019 a
31 de octubre de 2020
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[5. PUBLICACIONES |

LIBROS / MONOGRAFIAS |

| TRABAJOS CIENTIFICOS |

Tesis doctoral. El despido disciplinario en las relaciones laborales especiales y otras relaciones de trabajo
con particularidades. UCM

| OTRAS PUBLICACIONES |

CAVERO LOPEZ, S. M. “La libertad de expresion en el trabajo: una innovadora contribucion a entornos
laborales seguros y saludables”. LABOREM, Revista de la Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social, vol. 22, nim. 29, marzo-agosto, 2024, pp. 19-38.

CAVERO LOPEZ, S. M. “Aspectos criticos de la regulacion del despido disciplinario: en bisqueda de la
causa justa”. En: Derecho del Trabajo y Seguridad Social, Aspectos criticos de su regulaciéon. Murcia:
Ediciones Laborum, 12 ed., 2024, pp. 15-32.

CAVERO LOPEZ, S. M. “El despido disciplinario responsable”. En: Justicia ambiental y climatica:
visiones interdisciplinares desde los derechos humanos. Salamanca: Ediciones Universidad de Salamanca,
12 ed., 2024, pp. 291-301.
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|6. ACTIVIDADES DE EMPRESA Y PROFESION LIBRE |
De 1 de abril de 2018 a la actualidad Presidente
Asociacion ONGDGLOBAL.

Miembro de la Junta Directiva: estrategias, mision, vision, valores corporativos, etc.

De 1 de mayo de 2021 a 31 de marzo de 2023 | Director de sostenibilidad

AFFOR Prevencion Psicosocial, S.L.

Abogado. Cumplimiento normativo. Sistemas de gestion de calidad. Formacion. Estudios e investigaciones

De 15 de septiembre de 2011 a 5 de diciembre | Director gerente en Espafia
de 2017

ONG de ambito internacional

Direccion, administracion y gerencia. Planes estratégicos, presupuestos y planes de accion. Representacién
institucional nacional e internacional. Relaciones con administraciones publicas. Aseguramiento de
gobernanza y transparencia. Direccién y organizacion de equipos y personal. Memorias, cuentas anuales e
informes. Reportes

De 23 de septiembre de 2008 a 31 de agosto de | Responsable de emprendimiento y comunicacion
2011

Ayuntamiento de Sevilla

Disefio y ejecucion del Plan Emprender en Redes (fomento del autoempleo, creacion y consolidacion de
empresas, elaboracion de planes de empresa, estudios de viabilidad, busqueda de fuentes de financiacion) y
del Plan de Comunicacion (plan de medios publicitarios, analisis de costes y eficacia, campafias de
comunicacion)

De 3 de julio de 2007 a 16 de septiembre de Responsable del Centro Avanzado de Desarrollo
2008 Empresarial de Dos Hermanas, Sevilla

Fundacion Red Andalucia Emprende, Junta de Andalucia

Consultor de empresarios y promotores de proyectos: creacion y desarrollo de empresas, planes de
empresas, estudios de viabilidad, planes de marketing, estudios de mercados, estudios socioeconémicos
territoriales, etc. Profesor y formador en materia de gestion y direccion de empresas

De 23 de noviembre de 2004 a 2 de julio de Coordinador del programa de cooperacion Escuelas de
2007 Empresas en el Reino de Marruecos

Fundacion Red Andalucia Emprende, Junta de Andalucia
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Direccion y coordinacion de equipos. Supervisor de acompafiamiento, seguimiento técnico, planes de
viabilidad empresarial, estudios de mercado, planes de empresa, analisis de inversiones, planes de
financiacion, politicas de personal, estrategias comerciales y de operaciones econémicas y financieras.
Coordinador de estudios socioeconémicos. Representante ante la Administracion. Elaboracién de informes,
propuestas y metodologias de intervencion. Asesoramiento en redes de intercambio tecnoldgico y
transferencias de buenas practicas. Propuestas de acuerdos de negociacion internacional y nacional. Docente
en creacién y administracion de empresas

De 17 de septiembre de 2001 a 22 de Coordinador provincial de la Red de Escuelas de
noviembre de 2004 Empresas de Sevilla

Fundacién Red Andaluza de Economia Social

Coordinador de la Red en la provincia de Sevilla. Direccién de equipos. Ejecucion de la politica de
desarrollo de la Junta de Andalucia: emprendimiento social y empresarial, desarrollo territorial, iniciativas
de empleo, etc. Docente en emprendimiento, creacion de empresas, economia social, desarrollo local y
territorial

De 2 de diciembre de 1998 a 16 de septiembre | Agente técnico para el empleo y el desarrollo local
de 2001 (AEDL)

Ayuntamiento de Sevilla

Prospeccion de recursos, proyectos e iniciativas locales de empleo. Elaboracién de estudios. Difusion y
estimulo de oportunidades de creacion de actividad. Fomento de redes de cooperacién. Acompafiamiento y
seguimiento de proyectos empresariales. Promocion de la generacidn de empleo en el entorno local (I1+E).
Realizacion de planes de viabilidad y de negocio. Asesoramiento. Informacion y tramitacion de ayudas y
subvenciones. Ejecucién de politicas de la Agencia de Desarrollo Local. Docente en materia de creacion de
empresas y empleo, desarrollo local y territorial

De 19 de agosto de 1996 a 1 de diciembre de Técnico de planificacion empresarial
1998

Ayuntamiento de Sevilla. Area de Economia'y Empleo

Técnico de planificacién empresarial del Plan Urban San Luis-Alameda de Sevilla, en servicio a empresas y
emprendedores de la Oficina de Promocion Econémica y Fomento del Empleo. Planificacién, elaboracién,
ejecucion y evaluacion de acciones de reactivacion econémica

De 15 de mayo de 1995 a 14 de mayo de 1996 | Técnico de asesoramiento empresarial

Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir

Responsable de formacion empresarial de la Escuela Taller “La Ojiva II” y del Servicio Integral de
Promocion para el Empleo, asesor en la creacion y desarrollo de empresas de la Oficina de Fomento
Economico, responsable del Programa Autoaprendizaje en Produccion, elaboracion de planes de negocio

De 15 de abril a 14 de diciembre de 1993 Asesor de empresas

Fundacion Forja XXI
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Asesor empresarial en planes de viabilidad, estudios socioeconémicos y andlisis territoriales, bisqueda de
oportunidades de mercado y deteccion de necesidades formativas. Profesor de gestion empresarial. Asesor
en materia laboral, fiscal y contable para empresas y emprendedores. Tramitacion de subvenciones e

informes
|7. OTROS MERITOS |
ESTANCIAS DE

INVESTIGACION

ANECA

PREMIOS

EXPERIENCIA
EN
ORGANIZACION
DE

PERFECCIONAMIEN
TO, INNOVACION Y
MEJORA DOCENTE,
NUEVAS
TECNOLOGIAS, CON
OBJETIVO DE LA
MEJORA DE LA
DOCENCIA

ACTIVIDADES
DE 1+D+l
1 de marzo de 2018. Recursos para investigadores. Curso de 20 horas de duracion. Plan
de Formacion del Profesorado. Universidad Complutense de Madrid.
Cgﬁlsﬁiéos 23 de octubre de 2018. Docencia e investigacion en entornos virtuales. Curso de 25
;ECIBIDOS DE horas de duracion. Plan de Formacion del Profesorado. Universidad Complutense de

Madrid.

Curso abierto Ciberseguridad. Curso 2019/2020. Curso de 10 horas de duracién.
Universidad Complutense de Madrid.

De 21 a 24 de enero de 2019. Curso STATA, Curso de 20 horas de duracion. Universidad
Complutense de Madrid.

11 de marzo de 2019. Estadistica bésica aplicada a las ciencias sociales con Excel y
SPSS. Curso de 25 horas de duracién. Plan de Formacidn del Profesorado. Universidad
Complutense de Madrid.
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22 de julio de 2019. Taller de uso de estandares en el &mbito universitario. Curso de
14 horas de duracion. Plan de Formacion del Profesorado. Universidad Complutense de
Madrid.

4 de septiembre de 2020. Arrancamos el campus virtual: un mundo de posibilidades.
Curso de 1 hora de duracion. Plan de Formacién del Profesorado. Universidad
Complutense de Madrid.

5 de septiembre de 2020. Adapta tu clase magistral de siempre a la presencialidad
virtual. Curso de 1 hora de duracién. Plan de Formacion del Profesorado. Universidad
Complutense de Madrid.

13 de octubre de 2020. Webinar Modelos de docencia 20-21 UCM: ¢cémo afrontar la
ensefianza hibrida o blended learning?, de 3 horas de duracion. Centro de Formacion
Permanente UCM.

29 de diciembre de 2020. Nuestras buenas practicas docente ante la COVID. Curso de
3 horas de duracién. Plan de Formacion del Profesorado. Universidad Complutense de
Madrid.

De 25 de enero a 16 de mayo de 2021. Curso Especialista en Mediacién Civil-
Mercantil, de 110 horas de duracion. Thomson Reuters Formacion.

20 de marzo de 2021. Curso Uso de TEAM diferido, de 1 hora y 30 minutos de
duracién. Plan de Formacion del Profesorado de la Universidad Complutense de Madrid.
Universidad Complutense de Madrid.

28 de mayo de 2021. Jornada De innovacion docente: la docencia en remoto en un
escenario post-pandémico: ¢consolidacién o abandono?, de 3 horas de duracion.
UCM.

8 de septiembre de 2021. Sesién Recursos Harvard para la docencia, de 1 hora de
duracién. Universidad Complutense de Madrid.




