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La Fundacion para el Conocimiento Madrimasd, 6rgano de evaluacién en el &mbito universitario de la Comunidad de Madrid, ha
procedido a evaluar el seguimiento del titulo oficial arriba citado en el marco establecido por el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad.

La evaluacién se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices establecidos en la Guia de evaluacién para la renovacién
de la acreditacidn de titulos oficiales de Grado y Mdster de la Fundacién y teniendo en cuenta la evaluacién externa realizada por el
Panel de expertos que ha visitado la universidad y el Informe provisional emitido por el Comité de rama.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

Transcurrido el plazo de veinte dias para la presentacidn de alegaciones al Informe provisional y considerando la informacién
disponible del titulo incluida en el dosier de acreditacién y, en su caso, las alegaciones y/o Plan de Mejora presentadas por la
universidad, este Comité de Evaluacion y Acreditacion emite el siguiente Informe final de renovacién de la acreditacion en
términos de FAVORABLE. Este informe debe hacerse publico en la pagina web del propio titulo de forma facilmente accesible.

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS

DIMENSION 1. La gestién del titulo

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

El programa formativo esta actualizado de acuerdo a los requerimientos de la disciplina y se ha implantado conforme a las
condiciones establecidas en la Memoria verificada y/o sus posteriores modificaciones.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 1.:
B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacion de la valoracion:

El Master Universitario en Acceso al ejercicio de la Abogacia y de la Procura se imparte en la Universidad Complutense de Madrid
(UCM) y en 3 centros adscritos. El titulo fue verificado en 2012, pasando posteriormente por varias Modificaciones (2013, 2014,
2015). En 2015 se sometié a un proceso de Renovacion de la acreditacién, y posteriormente sufrié dos nuevas Modificaciones
(2016 y 2018). En 2018 se sometié a un Seguimiento especial, y en 2019 sufrié otra Modificacién. En 2021 pasé por otro proceso
de Renovacion de la acreditacién, en la que los Criterios 1, 2, 3, 6 y 7 fueron calificados con C y se propusieron 15
recomendaciones, lo que provocd una nueva Modificacién en 2022. En 2023 se sometié a un Seguimiento especial, y en 2024 a
otro Seguimiento, en el que se elevé la calificacién de C a B en los Criterios 1, 2, 3y 6, permaneciendo en C el Criterio 7.

Las caracteristicas del titulo en cuanto a modalidad (presencial) e idioma (castellano) se corresponden con la Memoria de
Verificacién. El titulo no cuenta con especialidades ni menciones, ni se ofrece como doble titulacién. En cuanto a los centros de
imparticion, se constata que en el periodo evaluado el titulo se desarrolla desde la Facultad de Derecho de la Universidad
Complutense de Madrid en dos sedes; los grupos de turno de mafiana estan en la Escuela de Practica Juridica, y los grupos del
turno de tarde en la Facultad de Derecho de la UCM. Ademas, el titulo se imparte en tres centros adscritos: Centro de Ensefianza
Superior Cardenal Cisneros, Instituto de Estudios Bursatiles (IEB) e Instituto Superior de Derecho y Economia (ISDE).

La Memoria verificada incluye también como centro de imparticién el Real Centro Universitario Escorial-Maria Cristina, mientras
que los informes de seguimiento sefialan que es un centro que ya no estd adscrito a la universidad. Este centro no se puede
eliminar de la Memoria hasta que el Ultimo estudiante de dicho centro finalice sus estudios.

La estructura del plan de estudios implantado, en todos los centros, es coherente con lo previsto en la Memoria verificada. La
Memoria establece un plan de 90 ECTS (54 obligatorios, 30 de practicas externas y 6 de TFM) impartido en tres semestres, con el
TFM en el 22 semestre del 12 curso.

Las guias docentes tienen la misma estructura (en todas las asignaturas y todos los centros de imparticién) e incluyen la
informacion necesaria para la correcta identificacion y seguimiento de las asignaturas (denominacién, cédigo, médulo, caracter,
ECTS, semestre, profesorado/coordinacion, bibliografia), asi como apartados relativos a objetivos y resultados de aprendizaje,
contenido temdtico, actividades formativas y sistema de evaluacién.

Las recomendaciones que realizaba el Informe de Seguimiento de 2024 en este apartado han sido subsanadas.



Las actividades formativas empleadas en las diferentes asignaturas respetan los porcentajes de presencialidad.

La planificacion y despliegue del TFM son adecuados en todos los centros.

Las practicas externas se adeclan a las competencias del titulo y a lo previsto en la Memoria Verificada. El nimero de convenios
y plazas es adecuado.

El Seguimiento de 2024 reiterd, para Cardenal Cisneros, la recomendacién de evitar la concentracién de coordinacién y
tutorizacién en una sola persona. Se considera subsanada.

La normativa de asignacién de centros es homogénea, dando opciones de practicas al estudiante o permitiendo que él mismo
busque centro de practicas en la modalidad de practicas proactivas, supervisadas por los responsables de practicas de los
diferentes centros.

El tamafio de grupo/cohorte se considera adecuado para las actividades formativas y facilita la consecucion de los resultados de
aprendizaje, siempre acorde a las plazas establecidas en la Memoria Verificada.

La UCM cuenta con normativa académica de reconocimiento de créditos y de permanencia que se ha aplicado correctamente en
el Master. No ha habido reconocimiento de créditos en los cursos 2023/24 y 2024/25 que haya sido igual o superior al 15%.

El titulo dispone y aplica mecanismos formales de coordinacion horizontal y vertical, asi como una coordinacién intercentros,
adecuados para la correcta secuenciacién de actividades, contenidos y sistemas de evaluacién. En todos los centros existe la
figura del coordinador de titulo, siendo en todos los casos una figura muy valorada por los diferentes colectivos. La coordinacién
horizontal se hace fundamentalmente a través de la figura del coordinador de asignatura, en cada centro, con la intencién de
evitar solapamientos.

La satisfaccién con la organizacion del plan de estudios y la coordinacién es heterogénea por centros y colectivos. En la Facultad
de Derecho (UCM) las encuestas reflejan baja valoracién del estudiantado en organizacién y coordinacién. En 2023/24, la
satisfaccion global es 4,8/10, con valores inferiores a 5 en "Plan de estudios adecuado" (4,2) y "Coordinacién. Contenidos
organizados y no solapados" (3,3). En 2024/25, la satisfaccién global desciende a 4,5 y se mantiene la debilidad en "Plan de
estudios adecuado" (4,3) y "Coordinacién..." (3,4). En los centros adscritos, la satisfaccién del estudiantado es alta. En el CES
Cardenal Cisneros, en 2024/25 la satisfaccidon global es 7,2 y destaca la coordinaciéon/mediacién (8,12). En IEB, la satisfaccion
global es 8,8, con alta valoracién de la coordinacién académica (8,83) y, en PDI, del plan de estudios (8,79) y la coordinacién
(9,32). En la visita, todas las audiencias muestran alta satisfacciéon con la organizacién y coordinacién.

Con el objeto de subsanar las indicaciones del informe de seguimiento 2024, se han disefiado mecanismos formales de
coordinacién del elevado nimero de docentes del titulo. Asimismo, una comision es responsable de la coordinacién del titulo y
documenta su funcionamiento periédico con la formalizacién en actas.

La coordinacién y supervision de las practicas externas entre tutores es adecuada en los centros participantes. En todos los
centros existe la figura del coordinador de practicas que se ocupa de la coordinacién entre los tutores académicos y los tutores
profesionales.

Ningun centro ha cubierto mas plazas de las verificadas.

El perfil de ingreso se corresponde con el recomendado en la Memoria de Verificacién en todos los centros.

Los criterios de admision aplicados se corresponden con los previstos en la Memoria y la normativa, aunque los centros adscritos
incorporan mecanismos complementarios (pruebas/entrevistas) que refuerzan la comprobacién de idoneidad del perfil.

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas del
programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 2.:
B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacion de la valoracion:

El titulo cuenta con una pagina web para cada centro de imparticion del Master.

La UCM dispone de una web especifica para el titulo con navegacién clara y secciones facilmente identificables que facilitan la
localizacién de informacién. Los centros adscritos (IEB, ISDE y Cardenal Cisneros) disponen de fichas institucionales en la web de
"Estudios" de la UCM con plantilla homogénea (acceso y admisién, créditos y plazas, y enlace a la web del master), reforzando la
consistencia y accesibilidad intercentros desde un punto Unico de acceso. Las paginas web de los centros adscritos también
cuentan con una buena accesibilidad y una estructura intuitiva, indicando su vinculacién con la UCM como universidad
responsable.

La pagina web de la UCM cuenta con una informacion estructurada y actualizada en todos los aspectos, incluyendo guias
docentes y listados actualizados de coordinadores y profesorado. En los centros adscritos: ISDE aplica controles periédicos para
asegurar la concordancia entre su web y la de la UCM, mientras que el CES Cardenal Cisneros ha ido adaptando progresivamente
su contenido a los criterios de calidad de la UCM, disponiendo de guias docentes tanto en su web institucional como en su



campus virtual.

La UCM publica la denominacién oficial del titulo, la habilitacion para el acceso a la profesién regulada, el idioma y modalidad de
imparticién, los centros en los que se imparte, la rama de conocimiento, el nimero de plazas, el perfil de ingreso, los criterios del
proceso de admision, los requisitos de acceso, el perfil de egreso y el plan de estudios.

El IEB publica la denominacién del titulo, la habilitacién profesional, la modalidad e idioma, el perfil de ingreso, los criterios de
admisioén, el nimero de plazas de nuevo ingreso, la orientacién profesional, horarios y la informacién del plan de estudios. Se
ofrece informacién de profesorado.

Por su parte, ISDE presenta la informacién esencial del master, incluyendo denominacién, habilitacién, idioma y modalidad,
centro de imparticién, horarios, estructura y orientacién profesional. Se ofrece informacién de profesorado (nombre del profesor/a
y asignatura que imparte).

El CES Cardenal Cisneros publica la denominacion del titulo, la habilitacién profesional, el idioma y modalidad, el centro
responsable, la rama de conocimiento, el perfil y salidas profesionales, los requisitos de acceso, horarios y el plan de estudios.
Se publican todas las guias docentes actualizadas, en todos los centros. Tienen homogeneidad de formato y estructura de
contenidos similar. Las guias incluyen toda la informacion relevante.

En las paginas web se ofrece informacién sobre las practicas académicas externas, incluyendo mecanismos y procedimientos
para su desarrollo, asi como entidades colaboradoras y criterios de asignacion.

Se ofrece informacién publica suficiente sobre el TFM en relacién con modalidades, asignacién de tutores y normativa aplicable.
Las normativas de permanencia y reconocimiento de créditos son publicas en las 4 paginas web. El calendario académico
(incluyendo periodos de exdmenes) y los horarios de clase son publicos en las 4 paginas web.

Se constata la publicacién de la informacién sobre personal académico vinculado al Master. consolidacién segun centro. En la
UCM se publica un listado nominal del profesorado del titulo con enlaces a CV, asi como informacién agregada del claustro
(nimero de docentes, estructura por categorias y porcentaje de doctorado), y adicionalmente un listado especifico de
profesorado externo (abogados y procuradores designados por sus respectivos colegios). En ISDE se publica una seccién de
"Profesorado" que ofrece informacién de profesorado (nombre del profesor/a y asignatura que imparte). En IEB se publica el
profesorado en el apartado "Claustro" con informacién del nombre del profesor y categoria o profesién. En el CES Cardenal
Cisneros se encuentra el apartado "Profesorado, con una breve tabla donde se indica el nimero de profesores por categoria. El
resto de informacion sobre profesorado se publica directamente las guias docentes. En los horarios también aparece el nombre
del profesor al lado del nombre de la asignatura.

Se publica informacién adecuada sobre servicios de apoyo y orientacién al estudiantado vinculados al titulo en los 4 centros.

Se ofrece informacién del SIGC vinculado al titulo, con nombre de responsables, procedimientos, planes de mejora y principales
resultados de los titulos. Aparece informacién de la Memoria Verificada, acceso al RUCT e informes de evaluacién en las paginas
web de todos los centros.

Se publican los resultados de satisfaccion correspondientes a los principales grupos de interés del titulo, y se ofrece informacién
sobre insercién laboral de egresados en todas las paginas web. En la sede UCM, la memoria anual publica incorpora el indicador
IUCM-30 (tasa de insercién laboral de egresados). En los centros adscritos se verifica igualmente la disponibilidad publica de
resultados: Cardenal Cisneros incorpora IUCM-30 en su memoria anual del titulo. ISDE publica memorias anuales del titulo con
dicho indicador. En la web del IEB se publican los resultados generales de insercion laboral del Gltimo curso finalizado (2024/25),
asi como un documento con datos de empleabilidad detallados de los egresados del curso 2023/24.

Se verifica la existencia y accesibilidad publica de un buzén/canal formal para la gestién de quejas, reclamaciones y sugerencias
en todas las paginas web.

En el Gltimo proceso de renovacion (2021), el Criterio 2 recibié valoracién C con 2 recomendaciones: (i) en el CES Cardenal
Cisneros, dotar de mayor accesibilidad al buzén de quejas y sugerencias; y (ii) en el Real Centro Universitario Escorial-Maria
Cristina, publicar los resultados de las encuestas de satisfaccién de los colectivos implicados en el titulo. Ambas recomendaciones
se consideran subsanadas.

Criterio 3. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD (SIGC)

La institucién dispone de un sistema interno de garantia de calidad formalmente establecido e implementado que asegura, de
forma eficaz, la mejora continua del titulo.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 3.:
C: Se logra el estandar para este criterio en el minimo nivel pero se detectan aspectos concretos que han de mejorarse y que se
indican en el presente Informe.

Justificacion de la valoracion:
El SIGC del titulo estd implantado adecuadamente en los 4 centros en los que se imparte. Los 4 centros disponen de una
Comisién de Garantia de Calidad en los cuatro centros. En la UCM el SIGC es a nivel Facultad y cuenta con la Comisién de Calidad



del Centro y las Subcomisiones de Calidad de Grado y Posgrado. El IEB cuenta con la Comisién de Calidad del Centro. El ISDE
también cuenta con su Comisién de Calidad del ISDE. El Cardenal Cisneros cuenta con una Comisién de Calidad del titulo. En las
Comisiones de Garantia de calidad de todos los centros estan representados todos los grupos de interés, se retinen al menos dos
veces al afio en todos los centros, y documentan sus reuniones en actas.

Todos los centros disponen de un plan estructurado para atender las acciones de mejoras propuestas, si bien su nivel de
adecuacién al criterio varfa. Tanto ISDE como el CES Cardenal Cisneros presentan planes de mejora completos, con identificacién
de responsables, periodos de ejecucién e indicadores de resultados, asi como una trazabilidad clara respecto del plan del curso
anterior en la que se detalla el grado de consecucién de las acciones previstas. La Facultad de Derecho de la UCM atiende las
recomendaciones externas y describe las mejoras implementadas. El IEB, por su parte, dispone de un plan de mejora formalizado
y completo, pero no establece trazabilidad con planes anteriores.

Todos los centros recogen de manera sistematica los datos e indicadores necesarios para el seguimiento del titulo, incluyendo
tasas académicas (rendimiento, éxito, eficiencia, abandono, graduacion), resultados por asignatura, asi como datos de
satisfaccion de los distintos colectivos. Todo ello se refleja ademas en las Memorias Anuales de Seguimiento.

Respecto a la satisfaccién de estudiantes, profesorado y PTGAS sobre el desarrollo del titulo. En la Facultad de Derecho de la UCM
la participacion no es representativa en las encuestas a PDI (8 participantes) ni en la de los egresados (muestra del 3,1%). La web
del CES Cardenal Cisneros recoge datos de satisfaccién de empleadores, destacando la "Satisfaccién global de los Centros de
Practicas con el CES Cardenal Cisneros: 9,20". El ISDE no cuenta con encuestas de satisfaccion a PTGAS, aunque en la visita,
tanto los tutores de practicas externos como los empleadores de todos los centros, muestran su satisfaccion general con los
estudiantes del master y la coordinaciéon del mismo.

La Facultad de Derecho de la UCM cuenta con Docentia en todos sus centros. En el IEB se utiliza un procedimiento para evaluar al
profesorado a través de una consulta de 8 items. En el ISDE se realiza una encuesta a alumnos, donde evallGan 15 items a sus
profesores. En el CES Cardenal Cisneros se evalla al profesorado de forma obligatoria con encuestas presenciales a los
estudiantes.

Existen procedimientos para evaluar las practicas académicas externas del titulo, tanto en lo que se refiere al trabajo del alumno
como a la satisfaccién de alumnos y centros de practicas.

En las diferentes paginas web de los centros se encuentra un buzdn para presentar sugerencias, quejas y reclamaciones.

En la renovacion de la acreditacién de 2021 se realizaron 3 recomendaciones en este criterio, de los que se han subsanado 2. La
tercera recomendacion no subsanada, dirigida a los centros IEB y Cardenal Cisneros, fue la siguiente: "Se recomienda mejorar la
presentacion de la informacién sobre la satisfaccién de los distintos grupos de interés con la titulacién, incluyendo datos sobre la
participacién, de tal manera que permitan un analisis de su evolucién y la toma de decisiones para la mejora del titulo". En el
caso del IEB, los resultados de las encuestas de satisfaccion del PDI y del PAS incorporan los porcentajes de participacién, dando
asi respuesta a lo sefialado en la recomendacién. Por su parte, el Cardenal Cisneros no incluye publicamente los indices de
participacidn en las encuestas; no obstante, estos datos si son considerados en las reuniones de la Comisién de Calidad del titulo,
lo que permite realizar un seguimiento de la evolucién de los resultados y orientar las decisiones de mejora. Por tanto, se
consideran subsanadas las recomendaciones.

Como fortaleza, destaca que la Universidad cuenta con el programa DOCENTIA certificado.

DIMENSION 2. Recursos

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del titulo y el nimero de
estudiantes.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 4.:
B: El estdndar para este criterio se logra completamente.

Justificacion de la valoracion:

El personal académico del titulo es adecuado para las caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

En concreto: La Facultad de Derecho (UCM) cuenta con 98 profesores vinculados al titulo, de los cuales mas del 60% son
doctores, predominando los profesores asociados (36), y con 14 catedraticos y 17 profesores titulares de universidad. El
porcentaje de profesorado permanente es del 47,95% del total e impartié el 43,5% de los ECTS del Titulo.

IEB tiene una plantilla de 16 profesores, de los cuales 7 son doctores (4 acreditados); 4 a tiempo completo y 12 a tiempo parcial.
El profesorado contratado (64%) imparte el 64,6% de los créditos.

ISDE cuentan con 14 profesores, de los cuales 12 son doctores (9 acreditados). El 57% son profesionales y el 43% académicos; 7



a tiempo completo y 7 a tiempo parcial. El profesorado contratado imparte 60 ECTS del Master.

CES Cardenal Cisneros. Cuentan con 19 profesores, de los cuales 4 son doctores. A nivel centro, cuenta con un 39,4% de doctores
acreditados. De los 19 profesores, 5 son a tiempo completo e imparten 42 ECTS del Master, y 14 a tiempo parcial e imparten 48
ECTS.

El titulo dispone de un profesorado con actividad académica e investigadora compatible con su orientacién profesional
habilitante. En la sede UCM se constata un porcentaje elevado de doctores y un volumen relevante de sexenios (156). El
profesorado de ISDE cuenta con una media de 9 afios de experiencia docente, si bien no cuentan con sexenios. El profesorado de
IEB cuenta con una media de 16,7 afios de experiencia docente, y se constata la suma de 10 sexenios, lo que supone una media
de 0,6 sexenios por profesor. El profesorado del Cardenal Cisneros cuenta con mas de 10 afios de experiencia, aungue sin
sexenios.

El profesorado asignado al titulo dispone de experiencia docente y profesional coherente con la naturaleza habilitante del master
y su nivel MECES 3, combinando perfiles universitarios y profesionales en ejercicio, en especial abogados y procuradores.

Se considera adecuado el perfil del profesorado que tutoriza y dirige el TFM, asi como el nimero de TFM dirigidos por un mismo
profesor.

La participacién del profesorado en proyectos de innovacién docentes es adecuada.

Las encuestas de satisfaccion indican que la satisfaccién del alumnado del titulo con el profesorado es media o alta dependiendo
del centro. En la UCM la satisfaccion en el curso 2024/25 es media con una valoracién de 5,9/10; y la de los egresados es de
6,8/10; En IEB, la satisfaccién es de 9,5/10 en el 2024/25. En ISDE, es de 4,7/5. En CES Cardenal Cisneros es de 7,6/10.

El 75,7% del profesorado del Master ha participado en el programa DOCENTIA.

Por Gltimo, en el Seguimiento de 2024 se realizaron recomendaciones al titulo, relacionadas con la revisién de las guias docentes,
asi como con el disefio de mecanismos formales de coordinacién, y con la necesidad de evitar que el responsable de las practicas
externas sea distinto de los tutores académicos de los estudiantes en practicas, Las recomendaciones descritas han sido
subsanadas.

Como sugerencia de mejora, se aconseja impulsar la produccién investigadora y el nimero de sexenios del personal académico
en el Master, en concreto, en el ISDE y en el Cardenal Cisneros.

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicién del desarrollo del titulo son los adecuados en
funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 5.:
B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacion de la valoracion:

El titulo cuenta con personal de apoyo suficiente y adecuado para el soporte a la docencia, con una estructura de apoyo
especifica (Oficina MAAP) y de gestion académica (Secretaria) en la UCM. En los centros adscritos existen estructuras eficaces de
administracion y orientacion que contribuyen al soporte operativo del titulo.

Las acciones de apoyo y orientacién académica y profesional se consideran suficientes y adecuadas.

El titulo no contempla movilidad. El titulo habilita para la profesién Unicamente en Espafia, por lo que es congruente con la
naturaleza del titulo. Aunque la Memoria hace referencia a la movilidad, durante el periodo evaluado no se evidencia un
despliegue significativo de acciones de movilidad, lo que resulta congruente con la orientacién profesional habilitante del titulo.
No obstante, convendria clarificar la correspondencia entre lo previsto en la Memoria y la informacién actualmente disponible
sobre movilidad.

Los resultados de satisfaccién muestran una valoracién global adecuada con el personal de apoyo y los servicios ofrecidos.

Las infraestructuras y recursos materiales resultan adecuados y suficientes para las actividades formativas, tanto en la Facultad
de Derecho como en los centros adscritos. Asimismo, se acredita el cumplimiento de condiciones de accesibilidad y ausencia de
barreras, y se constatan niveles de satisfaccién elevados con las infraestructuras y los recursos materiales.

Se acredita la utilizacién de plataformas tecnoldgicas adecuadas de apoyo a la docencia, y se constata la existencia de soporte
técnico institucional para las plataformas. En la UCM se utiliza Campus Virtual (Moodle) y se integran herramientas para la
gestion académica y del TFM (incluyendo control de originalidad/antiplagio), y en centros adscritos se evidencia igualmente el
uso de plataformas equivalentes (p. €j., Moodle en Cardenal Cisneros y campus virtual en IEB para documentacién, actividades y
pruebas).

Los sistemas de comunicacién interpersonal, tutorizaciéon académica y ejecucién/evaluacion de pruebas son adecuados y estan
implantados en los cuatro centros.

Respecto a la satisfaccién con los materiales didacticos, los resultados de las encuestas de satisfaccién son adecuados.



DIMENSION 3. Resultados

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel
del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior) del titulo.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 6.:
B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacion de la valoracion:

Los resultados de aprendizaje alcanzados son de nivel MECES 3 y se corresponden con los recogidos en la Memoria de
verificacién en todos los centros. En la Memoria se establece un marco completo de Resultados de Aprendizaje que se conectan
correctamente con las guias docentes, donde se recogen competencias de desempefio avanzado. La metodologia docente, las
actividades formativas y los sistemas de evaluacién para cada asignatura y contribuyen a la consecucién de los resultados de
aprendizaje y corresponden al nivel 3 del MECES.

Las actividades formativas son coherentes con el caracter profesional del titulo.

El titulo se imparte en modalidad presencial en todas las sedes. Se acredita en UCM un Campus Virtual en entorno Moodle con
acceso restringido y funcionalidades de seguimiento. En los centros adscritos se acredita igualmente el uso de plataforma
Moodle/campus virtual para publicacién de guias, materiales y programacién de actividades evaluables (CES Cardenal Cisneros) y
la centralizacién de documentacién, encuestas, casos practicos y exdmenes con herramientas orientadas al seguimiento del
progreso (IEB).

Respecto a las practicas externas, se evidencia un proceso adecuado de asignacidn, tutorizacién y evaluacién, homogéneo en
todos los centros y coherente con el nivel MECES 3.

Se acredita un desarrollo del TFM coherente con la legislacién y con un procedimiento de asignacién, tutorizacién y seguimiento
adecuadamente formalizado y homogéneo en todos los centros, asi como una carga de trabajo adecuada y un nivel de exigencia
compatible con MECES 3, en todos los centros.

Respecto a la evaluacién de las tasas, en UCM, la evolucién es estable en las tasas de rendimiento y de eficiencia (en torno al
98% y 99% respectivamente). La tasa de abandono ha fluctuado del 0,59%, 4,79% y 2,79% en las Ultimas 3 cohortes. La tasa de
graduacién ha descendido levemente situdndose en torno al 95% en los Ultimos cursos (99,38%, 95,12% y 95,51%).

La tasa de éxito se sitla cercana al 100% en los 4 centros.

En ISDE, la tasa de rendimiento es del 99,80% en el curso 2024/25 con una evolucién positiva de los tres Gltimos cursos (del
97,14% al 99,80%). La tasa de eficiencia de los egresados es del 99,67% en el curso 2024/25 con una evolucién positiva de los
tres Gltimos cursos (del 97,88% al 99,67%). La tasa de abandono ha sido 0 en las cohortes previas, excepto en la Gltima que ha
sido del 2,13%. La tasa de graduacion ha sido del 100% en los Ultimos tres cursos, salvo en el Gltimo curso con datos que ha
estado en el 98,38%. En IEB la tasa de rendimiento de los Ultimos tres cursos pasa del 95,17% al 92,82% en el curso 2024/25; la
tasa de eficiencia de los egresados desciende del 100% al 99,14%; la tasa de abandono aumenta al 25% en la cohorte 2024/25,
reduciéndose la tasa de graduacién al 75% en el curso. En Cardenal Cisneros la tasa de rendimiento pasa del 96,7% al 93,50% en
los Ultimos 3 cursos, al igual que la tasa de eficiencia de los egresados, del 100% al 99,4%. Por el contrario, la evolucién de la
tasa de abandono es positiva, siendo del 0% en la cohorte 2024/25 y la tasa de graduacién aumenta al 100%.

Las encuestas de satisfaccién disponibles por centros y colectivos evidencian resultados heterogéneos. La satisfaccion del
estudiantado UCM es baja con el plan de estudios con una valoracién de 4,3 sobre 10 y con una satisfaccién global con el titulo
de 4,5. La satisfaccién de los egresados UCM, aunque es poco representativa, también es baja, puntuando con 4,8 la adecuacién
del plan de estudios. Para el profesorado la satisfacciéon es mayor (7,8), si bien la muestra no es representativa. Para el PTGAS, la
satisfaccion con la UCM es 8,5.

La satisfaccién del estudiantado del Cardenal Cisneros con el titulo es media-alta, puntudndolo con 7,1 sobre 10. La de los
egresados es alta, 8,5. La del profesorado es muy alta (9,5). La satisfaccién del estudiantado del IEB con el titulo es alta, 8,8
sobre 10. No hay datos sobre la satisfacciéon de los egresados. La del profesorado es alta (8).

La satisfaccién del estudiantado del ISDE con el titulo es muy alta, 4,7 sobre 5. La de los egresados también es muy alta (4,8) al
igual que la del profesorado (4,7).

Los valores e indicadores de insercién laboral son adecuados, dadas las caracteristicas del titulo. En la UCM, la tasa de insercion
laboral es del 80% en el curso 2024/25, si bien son datos no representativos por la baja participacién. En el IEB se constata
insercién laboral al afio del 100% y una valoracion de utilidad del master para el acceso al empleo de 8 sobre 10. En ISDE, la tasa
de insercién es del 100%. En Cardenal Cisneros la tasa de insercion de los encuestados es del 75%, de los cuales el 83% ocupa
un puesto de trabajo relacionado con su formacion.

Las recomendaciones formuladas en la renovacion de la acreditacién de 2021 respecto a este criterio se consideran atendidas. En



concreto, se han incorporado mecanismos para asegurar la autoria e identidad en las actividades del TFM, se ha establecido una
rubrica que favorece una evaluacion homogénea y transparente del TFM, y se ha reforzado el caracter practico del plan de
estudios, con medidas aplicables a todos los centros en los que se imparte el titulo.

RECOMENDACIONES:

Criterio 3. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD (SIGC)

1.- Se recomienda, en el caso de IEB, adecuar la trazabilidad entre los planes de mejora de distintos cursos académicos.

2.- Se recomienda, en el caso de la Facultad de Derecho de la UCM, implementar otros métodos de obtencién de informacién de
satisfaccion o establecer acciones de mejora destinadas a aumentar la participacion en las encuestas de satisfaccion.

3.- Se recomienda, en el caso de ISDE, desplegar un procedimiento destinado a recoger informacién objetiva y suficiente para el
analisis y mejora de la satisfaccién de PTGAS.

En Madrid, a 23 de julio de 2026
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Fdo.: Federico Moran Abad

El/la Presidente/a del Comité de Evaluacién y Acreditacion




